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Mobiles individuelles Jobcoaching 

Ziele: 
Sie haben gerade einen neuen Arbeitsplatz gefunden und benötigen 

Unterstützung in der Anfangszeit, um verschiedene 

Herausforderungen erfolgreich zu meistern? Wir unterstützen und 

begleiten Sie praxisorientiert durch einen Jobcoach in der ersten Zeit 

Ihres neuen Jobs. 

Inhalte: 
Sie werden von einem persönlichen Jobcoach je nach Bedarf bis zu 12 

Wochen nach Ihrer Arbeitsaufnahme begleitet und unterstützt durch: 

 Erstellung von Einarbeitungs- und Entwicklungsplänen 

 Krisenintervention 

 Bedarfsorientiertes Coaching 

 Regelmäßige Rückmeldegespräche 

 Kontaktpflege mit Arbeitgeber*in/Jobcenter/Agentur für Arbeit 

 Konfliktbewältigung am Arbeitsplatz 

Variable Stunden- und Terminwahl. Wir besuchen Sie am Arbeitsplatz, 

an Ihrem Wohnort, Zuhause! Jederzeit- auch am Wochenende! 

Zielgruppe: 
Menschen, die zu Beginn Unterstützung im neuen Job benötigen. 

Förderung des Coachings nach § 45 SGB III 
Unser Coaching kann mittels eines Aktivierungs- und 

Vermittlungsgutscheins (AVGS § 45 SGB III Abs. 1 Satz 1 Nr. 5) zu  

100 % gefördert werden. Für weitere Informationen wenden Sie sich an 

das zuständige Jobcenter oder die Bundesagentur für Arbeit. 

Sie können sich auch direkt an uns wenden. Wir beraten Sie gern. 

 
Zertifiziert durch: 

 

 

 

 

 

 

  

 Maßnahmenummer 

wird beantragt 

Maßnahmedauer 

maximal 120 UE  

Zertifikat 

Teilnahmezertifikat 

Schulungszeiten 

Die Coachingzeiten werden 

individuell mit Ihnen vereinbart. 

Schulungsort 

Nestor Bildungsinstitut GmbH 

Merkatorstr. 2 

41515 Grevenbroich 

Kontakt 

Herr Reuter 

 02151 621 08 00 

 krefeld@nestor-bildung.de 

 

 

 


