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Umschulung Elektroniker*in für Energie- und 
Gebäudetechnik (HWK) 

Ziele: 

Für viele Menschen wird es immer wichtiger sich beruflich neu zu qualifizieren, um 

den dynamischen Anforderungen des wachsenden Arbeitsmarktes gerecht zu werden. 

Unter Berücksichtigung individueller beruflicher Vita bieten wir Ihnen 

bedarfsorientierte theoretische sowie praktische Kenntnisvermittlung. Durch 

betriebliche Ausbildungsabschnitte können Sie gleich während Ihrer Umschulung 

persönliche Kontakte in Unternehmen knüpfen. Gerade im handwerklichen Bereich 

kann der Fachkräftebedarf nicht mehr abgedeckt werden. Facharbeiter und 

Unternehmensnachfolger werden dringend gesucht, jedoch ist die Anzahl an 

Auszubildenden konstant rückläufig. Wer handwerkliches Geschick hat und sich eine 

Tätigkeit im Bereich der Elektrotechnik vorstellen kann, erwirbt im Rahmen der 

Umschulung ein umfangreiches Wissen auf höchstem Niveau.  

Inhalte: 

Die Inhalte der Umschulung richten sich nach der aktuellen Verordnung über die 

Berufsausbildung Elektroniker*in Energie- und Gebäudetechnik. Unter anderem sind 

dies: 

 Betriebliche und technische Kommunikation 

 Montieren und Installieren 

 Prüfen von Schutzmaßnahmen 

 Aufbauen und Prüfen von Steuerungen 

 Durchführen von Serviceleistungen 

 Installieren und Inbetriebnehmen von Energiewandlungssystemen und ihren 

Leiteinrichtungen 

 Aufstellen und Inbetriebnehmen von Geräten 

 Installieren und Konfigurieren von Gebäudeleit- und Fernwirkeinrichtungen 

 Prüfen und Instandhalten von gebäudetechnischen Systemen 

 Vorbereitung auf die Abschlussprüfung 

Zielgruppe: 

Die Zielgruppe dieses Angebotes sind Interessierte mit dem Vorhaben sich beruflich 

neu zu qualifizieren, um ihre Beschäftigungsfähigkeit zu erhalten und/oder zu 

erweitern. 

Förderung der beruflichen Weiterbildung nach § 81 SGB III 

Die Bildungsmaßnahme kann mittels eines Bildungsgutscheines zu 100 % gefördert 

werden. Für weitere Informationen wenden Sie sich direkt an das zuständige Jobcenter 

oder die Bundesagentur für Arbeit. 

Sie können sich auch direkt an uns wenden. Wir beraten Sie gern. 
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 Maßnahmenummer 

wird beantragt 

Maßnahmedauer 

Die Umschulungsdauer beträgt 27 

Monate. 

maximal 3680 UE 

verbindliches Praktikum: 480 Std. 

Zertifikat 

Teilnahmezertifikat 

ggf. Facharbeiterzeugnis der HWK 

über den erworbenen 

Berufsabschluss 

Schulungszeiten 

Montag – Freitag zwischen: 

08:00 – 14:30 Uhr 

Vollzeit: 8 UE täglich 

Schulungsort 

Nestor Bildungsinstitut GmbH 

Schachtstraße 36 

99706 Sondershausen 

Kontakt 

Herr Kenneth Bol 

 03632 71 300 

 sondershausen@nestor-

bildung.de 

 


