RE-START

- MIT MODULAREM AUFBAU UND INDIVIDUELLEM EINTRITT -

ZIELE:

Es gibt viele Griunde fur eine langere Zeit der Erwerbslosigkeit,
wir begleiten Sie auf lhrem Weg zuriick in das Berufsleben.
Unsere Methodenauswahl ist dabei so individuell wie lhre
Lebensgeschichte. Gemeinsam erarbeiten wir berufliche
Perspektiven die zu lhren Fahigkeiten und Voraussetzungen
passen.

INHALTE:

In einem ersten Schritt analysieren wir lhre Fahigkeiten,
Fertigkeiten und Kenntnisse. Wir definieren Ihre Potentiale und
leiten daraus sinnvolle Handlungsstrukturen ab.

Im Anschluss besprechen wir unterschiedliche
arbeitsmarktrelevante Themen wie berufliche und regionale
Mobilitat.

Nach der Theorie erhalten Sie die Mdglichkeit sich praktisch zu
erproben.

ZIELGRUPPE:

Diese MaRnahme wendet sich an Personen, die bereits seit einer
langeren Zeit arbeitssuchend sind und aus unterschiedlichen
Grunden bis jetzt keine Arbeit mehr aufnehmen konnten.

FORDERUNG DES COACHINGS NACH § 45 SGB Il

Unser Coaching kann mittels eines Aktivierungs- und
Vermittlungsgutscheins (AVGS) zu 100 % gefoérdert werden. Fiir
weitere Informationen wenden Sie sich an das zustdndige
Jobcenter oder die Bundesagentur fir Arbeit.

Sie kdonnen sich auch direkt an uns wenden. Wir beraten Sie gern.

MASSNAHMENUMMER

wird beantragt

MASSNAHMEDAUER

maximal 120 UE

ZERTIFIKAT

Teilnahmezertifikat

SCHULUNGSZEITEN

Montag - Freitag zwischen:
07:00 - 15:00Uhr

Vollzeit: 8 UE taglich

SCHULUNGSORT

Nestor Bildungsinstitut GmbH
Friedrichstaler Str. 39
51645 Gummersbach

KONTAKT

Frau Maria Schramke
7% 02261 989722
>4 mschramke@nestor-bildung.de

Frau Sabrina Rieke
7 02261 989710
>4 srieke@nestor-bildung.de

ZERTIFIZIERT DURCH:

Qualititsmanagement

zertifiziert nach
DIN EN 1SO 9001

zugelassener Trager
nach AZAV

WWW.NESTOR-BILDUNG.DE
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