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Re-Start

- mit modularem Aufbau und individuellem Eintritt -

Ziele:

Es gibt viele Gruinde fir eine langere Zeit der Erwerbslosigkeit, wir
begleiten Sie auf Ihrem Weg zurtick in das Berufsleben. Unsere
Methodenauswahl ist dabei so individuell wie Ihre Lebensgeschichte.
Gemeinsam erarbeiten wir berufliche Perspektiven die zu lhren
Fahigkeiten und Voraussetzungen passen.

Inhalte:

In einem ersten Schritt analysieren wir lhre Fahigkeiten, Fertigkeiten und
Kenntnisse. Wir definieren |hre Potentiale und leiten daraus sinnvolle
Handlungsstrukturen ab.

Im Anschluss besprechen wir unterschiedliche arbeitsmarktrelevante
Themen wie berufliche und regionale Mobilitat.

Zielgruppe:

Nach der Theorie erhalten Sie die Mdéglichkeit sich praktisch zu erproben.

Diese Mal3nahme wendet sich an Personen, die bereits seit einer
langeren Zeit arbeitssuchend sind und aus unterschiedlichen Grinden
bis jetzt keine Arbeit mehr aufnehmen konnten.

Forderung des Coachings nach § 45 SGB III

Unser Coaching kann mittels eines Aktivierungs- und
Vermittlungsgutscheins (AVGS) zu 100 % gefoérdert werden. Flir weitere
Informationen wenden Sie sich an das zustandige Jobcenter oder die
Bundesagentur flir Arbeit.

Sie kdnnen sich auch direkt an uns wenden. Wir beraten Sie gern.

MaBnahmenummer

wird beantragt

MaBnahmedauer

maximal 120 UE

Zertifikat

Teilnahmebescheingung

Schulungszeiten

Montag - Freitag zwischen:
08:00 - 14:45 Uhr

Vollzeit: 8 UE taglich

Schulungsort

Nestor Bildungsinstitut GmbH
Woldegker Chaussee 2
17235 Neustrelitz

Kontakt

Herr Reepschlager
703981200225
> neustrelitz@nestor-bildung.de

Zertifiziert durch:

Qualititsmanagement

zugelassener Triger
nach AZAV

www.nestor-bildung.de




