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Regenbogen 4.0 

Ziele: 

Vielfalt und Chancengleichheit sind wichtige Eckpfeiler unserer Gesellschaft, deswegen 

ist es besonders wichtig allen Menschen den Zugang zum Arbeitsmarkt zu 

ermöglichen. Das Projekt Regenbogen 4.0 möchte Menschen mit ihren individuellen 

Problemen, Einschränkungen oder Beeinträchtigungen einen Weg zum Ausbildungs-

und Arbeitsmarkt ermöglichen. Wir fördern Ihre individuellen Fähigkeiten und 

Interessen und erarbeiten gemeinsam Strategien zur Alltagsbewältigung und 

Problemlösung. Ziel ist es eine zukunftsorientierte, nachhaltige Beschäftigungs-

fähigkeit und Integration in Arbeit oder Ausbildung zu erreichen. 

Inhalte     

Modul 1 - Einstiegs- und Orientierungsphase 

 Individuelle ausführliche Anamnese  

 Systematische Sensibilisierung in Gruppenprozesse 

 Berufsfachliche Orientierung 

 Schlüsselkompetenzen 

 Kommunikations-, Verhaltens- und Konzentrationstraining 

 Projektentwicklung 

 Bewerbungstraining 

 Organisation/Wochenauswertung 

Modul 2 – Projektphase 

 Mobilisierung, Reaktivieren lebenspraktischen 

 Fähigkeiten und wirtschaftlichem Verhalten, 

 Gesundheitsorientierung, Familien- und Selbstmanagement, 

 Vertiefung der Schlüsselkompetenzen, Allgemeinbildende Themen 

 Projektarbeiten (berufsfachliche Tätigkeiten) 

 Grundlagen Bewerbungstraining 

Modul 3 - Vermittlungsphase 

 Intensivbewerbung  

 Optionaler Betrieblicher Anforderungsabgleich 

 Optionale Praktika 

 Individuelle Integrationsarbeit  

 Berufsspezifische Kenntnisvermittlung 

Zielgruppe: 

Bildungswillige Menschen mit Unterstützungsbedarf beim Einstieg oder Wiedereinstieg 

in Arbeit oder Ausbildung.  

Förderung des Coachings nach § 45 SGB III 

Unser Coaching kann mittels eines Aktivierungs- und Vermittlungsgutscheins (AVGS) 

zu 100 % gefördert werden. Für weitere Informationen wenden Sie sich an das 

zuständige Jobcenter oder die Bundesagentur für Arbeit.  

Sie können sich auch direkt an uns wenden. Wir beraten Sie gern. 
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Maßnahmenummer 

wird beantragt 

Maßnahmedauer 

maximal 1440 UE  

optionales Praktikum: 160 Std. 

Zertifikat 

Teilnahmebescheinigung 

Schulungszeiten 

Die Coachingzeiten werden 

individuell vereinbart 

 

 

Schulungsort 

Nestor Bildungsinstitut GmbH 

Eichhorster Straße 13 

17034 Neubrandenburg 

 

Kontakt 

Frau Ritzrau 

℡ 0395 43071-10 

 neubrandenburg@nestor-

bildung.de 

 


