Nestor
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MASSNAHMENUMMER

KASSENSCHEIN IM
EINZELHANDELSBEREICH

wird beantragt

MASSNAHMEDAUER
maximal 80 UE
ZIELE:
In dieser Weiterbildung mochten wir Sie im Umgang mit modernen
Kassensystemen schulen, denn auch im Einzelhandel werden vermehrt immer ZERTIFIKAT
neuere und modernere Technologien genutzt. Bei uns lernen Sie diese Teilnahmezertifikat

Systeme souverdn zu nutzen, um sich im Arbeitsalltag wieder gdnzlich auf
das Wichtige konzentrieren zu kénnen - die Beratung und Bedienung lhrer
Kunden SCHULUNGSZEITEN

Die Coachingzeiten werden
INHALTE: individuell mit IThnen vereinbart.

» Anforderungen des Berufsfeldes aus Sicht des Kunden und Sicht
des Arbeitgebers

> Komplexitdt des Aufgabengebietes

Y

Inhalte einer Kassenordnung und Verhalten an der Kasse
. o . ) ) SCHULUNGSORT
> Verschiedene Zahlungsarten und die jeweiligen Vorteile bzw. Nachteile

fur den Kunden und den Handler Nestor Bildungsinstitut GmbH

» Sicherheitsmerkmale unserer Wahrung und Verhalten bei Friedensstralie 11

Falschgeldverdacht 17192 Waren
» Unterschied verschiedener Kassenarten und Kassensysteme
> Inhalt und Erstellung eines Kassenberichtes
» Aufbau/Funktion einer Scannerkasse, Gliederung eines Kassenbons und KONTAKT
selbstandige Warenerfassung Frau Priiter
% 03991/182230
ZIELGRUPPE:

<4 AVGS-WRN@nestor-bildung.de
Diese MaRnahme wendet sich an alle, die sich ihre berufliche Zukunft im

Einzelhandelsbereich sehen und dort Kassiertatigkeiten durchfiihren miissen.
Kaufmannisches Grundwissen sowie Grundkenntnisse im Umgang mit dem PC
sind vorteilhaft.

FORDERUNG DER BERUFLICHEN WEITERBILDUNG NACH § 81
SGB Il

Die BildungsmaBnahme kann mittels eines Bildungsgutscheines zu 100 % || ZERTIFIZIERT DURCH:
gefordert werden. Fur weitere Informationen wenden Sie sich direkt an das

zustandige Jobcenter oder die Bundesagentur flr Arbeit.

Qualititsmanagement

Sie konnen sich auch direkt an uns wenden. Wir beraten Sie gern. e e

nach AZAV

WWW.NESTOR-BILDUNG.DE




