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Nestor

FIiT FOR JOB

ZIELE:

Gemeinsam erarbeiten wir sowohl theoretischen Inhalte als auch praktischen
Fahigkeiten und Fertigkeiten, damit Sie im Berufsleben wieder durchstarten

konnen. Wir bieten lhnen eine solide Grundlage, auf der Sie lhre wird beantragt
Bewerbungsbemiihungen aufbauen kénnen.

MASSNAHMENUMMER

MASSNAHMEDAUER

INHALTE: maximal 680 UE

> Feststellung vorhandener berufsfachlicher Kenntnisse, Fahigkeiten und optionales Praktikum: 160 Std.
Fertigkeiten inkl. Erstellen eines individuellen berufsfachlichen
Forderplans mit Entwicklungsperspektiven

ZERTIFIKAT
» Vermittlung und/oder Anpassung berufsfachlicher Kenntnisse in den

Bereichen gewerblich-technisch, Lager/Handel/Kaufmannisch, soziale Teilnahmezertifikat

Dienstleistung und Hauswirtschaft, berufsbezogenes Deutsch mit opt. ggf. Flurforderschein

Telc-Abschluss sowie optionalem Erwerb des Flurférderscheins ggf. telc-Sprachzertifikat
> Unterstlitzung beim Abbau berufsbezogener Defizite durch: Entwicklung

digitaler Medienkompetenz, Unterstiitzung beim Erhalt lhrer SCHULUNGSZEITEN

Leistungsfahigkeit, Unterstiitzung beim Abbau lhrer individuellen
Mobilitatsbarrieren sowie Unterstiitzung beim Abbau von
Kommunikationshemmnissen

Die Coachingzeiten werden
individuell mit lhnen vereinbart.

» Praktische Erprobung

SCHULUNGSORT
ZIELGRUPPE! Nestor Bildungsinstitut GmbH
Mit dieser Schulung sprechen wir alle Personen an, die gerne wieder am Schlossberg 1
Berufsleben teilnehmen wollen, und wissen moéchten: 17153 Stavenhagen
» ob lhre Fahigkeiten dem aktuellen Stand entsprechen, oder
> neue Fahigkeiten erwerben mochten um sich eine bessere Ausgangslage
zu erarbeiten. Auch wenn Sie sich umorientieren wollen und noch nicht
. . i S : KONTAKT
so genau wissen, wo lhre Starken eigentlich liegen und welche Optionen
Sie Uberhaupt haben, sind Sie herzlich willkommen. Frau Prater
7 03991/182230
FORDERUNG DES COACHINGS NACH 8§ 45 SGB Il 4 AVGS-WRN@nestor-bildung.de

Unser Coaching kann mittels eines Aktivierungs- und Vermittlungsgutscheins
(AVGS § 45 SGB lll Abs. 1 Satz 1 Nr. 2) zu 100 % gefordert werden. Fur weitere
Informationen wenden Sie sich an das zustandige Jobcenter oder die

Bundesagentur fir Arbeit. ZERTIFIZIERT DURCH:

Sie konnen sich auch direkt an uns wenden. Wir beraten Sie gern.

Qualititsmanagement

zugelassener Trager
nach AZAV

WWW.NESTOR-BILDUNG.DE




